WYMAGANIA EDUKACYJINE IKRYTERIA OCENIANIA

Podstawy dzialalnosci gospodarczej - CKZ

Nauczyciel: Magdalena Kur
OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA

OCENA KRYTERIA
1 Uczen:
(niedostateczna) | * nie rozumie polecen nauczyciela;
* nie zapamig¢tuje podstawowych wiadomosci,
* odrzuca pomoc nauczyciela i kolegéw w trakcie zaje¢;
* nie wykonuje polecen, ¢wiczen, prac domowych;
* nie uczestniczy w wykonywaniu zadan w zespole;
* nie prowadzi zeszytu przedmiotowego
2 Uczen:
(dopuszczajaca) * czg$ciowo rozumie polecenia nauczyciela;

* zapamigtuje podstawowe wiadomosci 1 potrafi je odtworzy¢ z pomoca nauczyciela;

* rozpoznaje, nazywa i charakteryzuje z pomoca nauczyciela poznane pojecia i dokumenty;
» wykonuje z pomocg nauczyciela proste polecenia 1 ¢wiczenia;

* uczestniczy w wykonywaniu zadan w zespole;

* prowadzi zeszyt przedmiotowy.

3 (dostateczna)

Uczen:

* rozumie polecenia i instrukcje;

* zapamigtuje podstawowe wiadomosci 1 odtwarza je samodzielnie;
* rozumie omawiane zagadnienia;

* samodzielnie i poprawnie wykonuje proste ¢wiczenia 1 zadania;

* umie zastosowac zdobyte umiejetnosci w praktyce;

« aktywnie uczestniczy w wykonywaniu zadah w zespole;

* systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy.




4 (dobra)

Uczen:

* rozumie polecenia i instrukcje;

* zna omawiane na lekcjach zagadnienia i potrafi je zaprezentowac w sposob logiczny i spdjny;
* rozumie omawiane na lekcjach zagadnienia 1 umie je wyjasni¢ innym osobom,;
* potrafi formutowa¢ wnioski;

* uczestniczy w dyskusjach i broni swojego stanowiska;

* aktywnie uczestniczy w lekcjach;

* poprawnie i sprawnie wykonuje ¢wiczenia i zadania;

* umie poprawnie zastosowaé zdobyte umiejetnosci w praktyce;

» wykazuje zainteresowanie problematyka ekonomiczna;

* systematycznie i starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy

5 (bardzo dobra)

Na oceng bardzo dobrg uczen powinien spetni¢ kryteria jak na ocene¢ dobra oraz dodatkowo:

* posiada bogate wiadomosci z zakresu wszystkich tre$ci nauczania;

» wykazuje zainteresowanie zjawiskami ekonomicznymi oraz dodatkowymi zrdédtami informacji dotyczacymi
omawianych tresci nauczania;

* umie samodzielnie poszukiwaé informacji w réznych Zrédtach oraz je selekcjonowac;

* wlasciwie interpretuje zjawiska gospodarcze;

* potrafi w sposéb tworczy rozwigzywac problemys;

* kieruje pracg zespotu.

6 (celujaca)

Na oceng celujacg uczen powinien spetni¢ kryteria jak na oceng bardzo dobrg oraz dodatkowo:

» wykazuje szczegdlne zainteresowanie gospodarka;

» zdobywa dodatkowg wiedzg¢ z zakresu omawianych zagadnien 1 przekazuje j3 innym uczniom,;

* podejmuje si¢ (indywidualnie lub w zespole) wykonania dodatkowych zadan znacznie wykraczajacych poza
program nauczania.




SZCZEGOLOWE WYMAGANIA EDUKACYJNE

Dzial programu

Ocena dopuszczajaca

Ocena dostateczna

Ocena dobra

Ocena bardzo dobra

Powtérzenie
podstawowych
wiadomosci o rynku i
dzialalnoS$ci gospodarczej

- Wyjasnia pojecia: rynek,
popyt, podaz, rowno-waga
rynkowa.

- Wyjasnia pojgcie
,,dziatalno$¢ gospodarcza

- Wymienia rejestry, w
ktérych ewidencjonowane sg
w Polsce podmioty
prowadzace dziatalno$é

- Wyjasnia pojecia: rynek, popyt,
podaz, réwno-waga rynkowa

- Wyjasnia pojecie ,,organ osoby
prawnej”

- Na podstawie numeru NIP lub
REGON sprawdza we wtasciwym
rejestrze informacje o wpisanym
do niego przedsiebiorcy

- Wyjasnia réznice miedzy

- Wyjasnia dziatanie
mechanizmu rynkowego PP

* Wyznacza graficznie punkt
rownowagi rynkowej

* Okresla sytuacje panujacg na
rynku na podstawie relacji
popytu i podazy

- Na podstawie przedstawionego
opisu sytuacji identyfikuje, czy
okreslony rodzaj aktywnosci
cztowieka stanowi dziatalnos¢
gospodarcza

- Na podstawie formy organizacyjno-
prawnej dziatalnosci gospodarczej
wskazuje rejestr, w ktorym powinna
by¢ ona zarejestrowana

gospodarcza P spétkami osobowymi, a spétkami - Stosuje zasad¢ swobody umow
kapitatowymi
Biznesplan * Wyjasnia pojecie *Wymienia elementy biznesplanu | « Wymienia cele sporzgdzania | ¢ Sporzadza analize SWOT na

,,biznesplan”
* Wymienia adresatow
biznesplanu

+ Wymienia i charakteryzuje
elementy analizy SWOT

biznesplanu
* Charakteryzuje zawarto$¢
poszczegolnych elementow
biznesplanu

podstawie przed-stawionego opisu




Zrédla finansowania wy-
datkéw zwiazanych z
pod-jeciem i pro-
wadzeniem dzialalnoSci
gospodarczej

* Wymienia zrédta
finansowania wydatkow, z
jakich moga korzystac osoby
podejmujace dziatalnosé
gospodarcza

* Wyjasnia pojecie ,,zdolno$¢
kredytowa”

* Rozumie warunki, jakie
nalezy spetni¢, ubiegajac sig
o kredyt bankowy lub o
pozyczke czy poreczenie

» Wyszukuje informacje na temat
warunkow uzyskania dotacji dla
0s0b bezrobotnych
podejmujacych dziatalnosé
gospodarcza

* Wyszukuje informacje o
funduszach europejskich
dostepnych dla os6b
podejmujacych dziatalnosé
gospodarcza

* Wyszukuje oferty bankow,
funduszy pozyczkowych i
funduszy porgczeniowych dla
0s6b podejmujacych dziatalnosé
gospodarczg

¢ Charakteryzuje zrodta
finansowania, z jakich moga
korzystaé¢ osoby podejmujace
dziatalno$¢ gospodarcza

* Rozumie wymagania, jakie
nalezy spetni¢ ubiegajac si¢ o
$rodki z funduszy
europejskich na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej

* Wyszukuje informacje o
funduszach europejskich
dostepnych dla 0sob
podejmujacych dziatalnosé
gospodarcza.

* Analizuje wymagania, jakie nalezy
spehic, podejmujac wspotprace z
funduszem venture capital lub z
aniotem biznesu

* Przygotowuje dokumenty niezb¢dne
do uzyskania dotacji dla oso6b
bezrobotnych podejmujacych
dziatalno$¢ gospodarcza

* Analizuje wymagania, jakie nalezy
spehi¢ podejmujac wspotprace z
funduszem venture capital lub z
aniotem biznesu.

* Znajduje informacje o
funduszach venture capital i
aniotach biznesu

* Przewiduje konsekwencje
niedotrzymywania terminéw
platnosci w przypadku
korzystania z kredytu
kupieckiego.

* Wymienia rodzaje spotek, ktore
moga pozyskiwac $rodki na
finansowanie dziatalnosci
gospodarczej z rynku
kapitatowego.

* Opisuje formy pozyskiwania
srodkow finansowych
potrzebnych do prowadzenia
dziatalnosci z rynku
kapitatlowego.

* Wyjasnia podstawowe
roéznice migdzy akcjami a
obligacjami.




Uruchomienie
dzialalnoS$ci gospodarczej

* Wymienia czynnosci
zwigzane z podejmowaniem
dzialalnos$ci gospodarczej w
formie jednoosobowego
przedsigbiorstwa osoby
fizycznej

* Znajduje adresy urzedow,
w ktorych moze zalatwic
formalnosci zwigzane z
podejmowaniem dziatalnosci
gospodarczej w formie
jednoosobowego
przedsigbiorstwa osoby
fizycznej

* Wyszukuje informacje o
bankach prowadzacych
rachunki bankowe zwigzane
z prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej

* Wyjasnia pojgcie ,,profil
zaufany”.

* Wypehnia formularz CEIDG-1 z
zatacznikami

* Na podstawie wskazanych
kryteriow dokonuje wyboru
banku oferujacego najlepsze
warunki prowadzenia rachunku
bankowego zwigzanego z
prowadzong dziatalno$cia
gospodarcza

* Wybiera formularze potrzebne
do zgtoszenia do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego: osoby prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarczg
pracownikow, zleceniobiorcow i
cztonkéw ich rodzin

» Wyjasnia istot¢ podatku od
towarow i ustug

* Rozumie réznice migdzy
podatkiem naliczonym a
podatkiem naleznym

* Sprawdza, czy okreslony
podatnik ma obowiazek
rejestrowania sprzedazy za
pomoca kasy fiskalne;j.

* Sprawdza, czy okreslony
podatnik moze korzystac ze
zwolnienia od podatku od
towarow i ustug

* Poréwnuje oferty bankow w
zakresie prowadzenia
rachunkéw bankowych
zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnos$ci gospodarczej

* Wypehnia formularze
potrzebne do zgtoszenia do
ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego
osoby prowadzacej dziatalnosé
gospodarcza, pracownikow,
zleceniobiorcoéw i cztonkow
ich rodzin

» Wskazuje jakie formy
organizacyjno-prawne
prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej podlegaja
wpisowi co CEIDG, a jakie
wpisowi do KRS.

* Zatatwia formalno$ci potrzebne do
uzyskania profilu zaufanego

* Wyjasnia konsekwencje bycia
podatnikiem zwolnionym od podatku
od towardw i ustug

* Wyjasnia konsekwencje bycia
czynnym podatnikiem podatku od
podatku od towarow i ustug

* Opisuje tryb wyboru — przez
wspolnikow spotek osobowych —
formy opodatkowania podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych.

* Wypelnia wnioski do KRS
potrzebne do zarejestrowania
poszczegolnych spotek prawa
handlowego

* Charakteryzuje formg i tre§¢ umow
(statutdow) poszczegdlnych spotek.

* Sporzadza umowe spotki prawa
cywilnego i spotki jawnej.




Zatrudnianie * Wymienia i charakteryzuje | * Korzysta z kodeksu pracy i * Poréwnuje rézne formy » Wyjasdnia dziatanie zasady
pracownikéow rozne formy zatrudnienia. innych ustaw i rozporzadzen zatrudnienia. nadrzednosci prawa pracy.
* Przedstawia wady i zalety zwigzanych z zatrudnianiem * Wybiera najkorzystniejsza * Ocenia, czy w opisanych warunkach
pracy tymczasowej z punktu | pracownikow dla pracodawcy forme zawarcie innej umowy niz umowa o
widzenia pracodawcy. * Przedstawia korzysci zatrudnienia pracownikow w prace jest zgodne z obowigzujacymi
* Wyjasnia rdéznic¢ migdzy pracodawcy zwigzane z przedstawionej sytuacji. przepisami
umowa o dzieto a umowa zatrudnianiem pracownikow na * Wyjasnia poje¢cie ryzyka * Sporzadza $wiadectwo pracy.
zlecenie. podstawie innych form zawodowego i przedstawia * Sporzadza pismo pracodawcy o
* Wymienia czes$ci akt zatrudnienia niZ umowa o pracg. obowigzki pracodawcy z nim wypowiedzeniu pracownikowi
osobowych. * Odroéznia instruktaz zwigzane. umowy o prace.
* Charakteryzuje obowiazki | stanowiskowy od instruktazu » Kompletuje akt osobowe * Sporzadza pismo pracodawcy o
pracodawcy zatrudniajacego | ogdlnego. pracownika z przedstawionych | rozwiazaniu umowy o prac¢ bez
miodocianych. * Wymienia obowiazki mu pojedynczych wypowiedzenia z winy pracownika.
pracodawcy zwigzane z dokumentow. * Wyjasnia dzialanie zasady
petnieniem roli ptatnika podatku nadrzgdnosci prawa pracy.
dochodowego od 0s6b fizycznych * Ocenia, czy w opisanych warunkach
od wyptacanych pracownikom zawarcie innej umowy niz umowa o
wynagrodzen. pracg jest zgodne z obowiazujacymi
* Charakteryzuje obowiazki przepisami.
pracodawcy zatrudniajacego
kobiety i pracownikow
wychowujacych dzieci.
Marketing * Wymienia narzedzia * Wymienia i charakteryzuje » Wskazuje na konkretnych * Na podstawie opisu sytuacji

marketingu.

* Wyjasnia pojgcia:
,,marketing” , produkt”,
,.dystrybucja”, ,,cena”,
,promocja”, ,,badania
marketingowe”.

* Wymienia cechy produktu.
* Wymienia rabaty cenowe.
* Wymienia i charakteryzuje
srodki i nosniki reklamy

* Wymienia metody badan
marketingowych

rodzaje dystrybucji.

* Wymienia i charakteryzuje
cechy produktu.

* Wymienia i charakteryzuje
rabaty cenowe.

* Wymienia i charakteryzuje
techniki promoc;ji (aktywizacji)
sprzedazy.

* Wyjasnia pojecie ,,public
relations” i podaje przyktady
dziatan majacych na celu ich
ksztaltowanie.

» Wyjasnia pojgcie sponsoringu i
podaje przy-ktady sponsoringu.

przyktadach, jak poszczegdlne
cechy produktu wplywaja na
jego oceng przez nabywcow.
* Wymienia i charakteryzuje
czynniki, jakie nalezy
uwzglednia¢ ustalajac ceng.

* Formutuje warunki, jakie
powinna spetnia¢ skuteczna
reklama.

* Na podstawie opisu sytuacji
proponuje zastosowanie
réznych technik promocji
(aktywizacji) sprzedazy.

* Rozréznia metody badan
marketingowych

proponuje zastosowanie roznych
rabatow cenowych.

* Wymienia i opisuje przyczyny
zmniejszania i zwigkszania ceny
produktu.

* Na podstawie opisu sytuacji
proponuje rodzaj dystrybucji.

* Identyfikuje rodzaj badan
marketingowych na podstawie
przedstawionego opisu.

» Opracowuje formularz ankiety, jaki
moze by¢ wykorzystany do prostych
badan marketingowych.

* Wyjasnia wplyw planowania
podejmowanych dziatan
marketingowych na ich powodzenie.




* Wyjasnia r6znice migdzy
wywiadem a badaniem
ankietowym

* Klasyfikuje produkty wedtug

sposobu ujawniania si¢ korzysci
zwigzanych z ich uzytkowaniem.

* Klasyfikuje produkty wedtug

sposobu ich wykorzystania przez

ostatecznego nabywcg.

* Klasyfikuje produkty wedtug
czestotliwosci dokonywania
zakupow i oczekiwan
konsumentow dotyczacych
warunkow zakupow.

* Wymienia dodatkowe
korzysci, jakie moze
zaoferowac przedsigbiorca
sprzedajacy wskazany
produkt.

* Wymienia i charakteryzuje
czynniki, jakie nalezy
uwzgledniaé ustalajac ceng.

Obstuga klientéw

* Wyjasnia pojecie ,,standard
obshugi klienta” zarowno w
szerszym, jak i w we¢zszym
znaczeniu.

* Wymienia i charakteryzuje

podstawowe formy ptatnosci.

* Opisuje sposob zachowania
sprzedawcy przyjmujgcego
ptatnos$¢ gotdéwkowa.

* Opisuje sposob zachowania
sprzedawcy przyjmujacego
platnos¢ karta platnicza.

* Wyjasnia pojgcie
Htajemniczy klient”.

* Wymienia i charakteryzuje
dokumenty potwierdzajace
sprzedaz.

* Sporzadza rachunek i fakturg.
* Wymienia obowiazki
przedsigbiorcy wynikajace z
prowadzonej przez niego
sprzedazy konsumenckiej,
sprzedazy poza lokalem

przedsigbiorstwa i sprzedazy na

odleglosc.

* Wymienia sposoby kontroli
procesu obshugi klientow przez
pracownikow.

* Wymienia i charakteryzuje
dokumenty korygujace
faktury. P

* Proponuje zastosowanie
okreslonych form ptatnosci w
przedstawionych sytuacjach.
* Sporzadza dokument
polecenia przelewu i wplaty
gotowkowej

* Sporzadza fakture korygujaca i note
korygujaca

» Wskazuje dokument korygujacy,
jaki powinien by¢ wystawiony na
podstawie przedstawionego opisu
sytuacji.

* Na podstawie przedstawionych
opisOw sytuacji ocenia prawidtowos¢
postepowania przedsigbiorcow pod
wzgledem wypehniania przez nich
obowiazkow wynikajace z
prowadzonej przez niego sprzedazy
konsumenckiej, sprzedazy poza
lokalem przedsi¢biorstwa i sprzedazy
na odleglos¢.

* Opracowuje standard obshugi klienta
na podstawie przedstawionych
zalozen.

* Analizuje zapisy regulaminow
sklepow internetowych z punktu
widzenia spetniania przez nie
wymogow okreslonych w
obowiazujacych przepisach prawnych.




Konkurencja i

» Wyjasnia pojecie branzy.

+ Identyfikuje powiazania miedzy

» Wskazuje przedsigbiorstwa z

» Wskazuje mozliwe do zrealizowania

wspoélpraca z innymi » Wskazuje przedsigbiorstwa | przedsigbiorstwami nalezacymi innych branz oferujace przedsigwzigcia z innymi
przedsigbiorstwami nalezace do branzy do branzy fryzjerskiej a innymi produkty, ktérymi przedsigbiorstwami z jego branzy.
fryzjerskiej podmiotami dziatajacymi na zainteresowane sg firmy z jego | * Analizuje dziatania firm
* Wskazuje organy wladz rzecz branzy. branzy. konkurencyjnych do wskazanej firmy.
publicznych, organizacje, » Wyjasnia pojgcie nieuczciwej * Stosuje kryteria wyboru » Wskazuje na przedstawionych
stowarzyszenia i fundacje konkurencji. dostawcy i dokonuje wyboru przyktadach czyny nieuczciwej
prowadzace dziatalno$¢ na * Identyfikuje dziatania dostawcy w opisanej sytuacji. | konkurencji.
rzecz branzy prowadzone w ramach » Wyjasnia pojgcie » Wyjasnia, na czym polega
* Wyjasnia pojecie konkurencji cenowej i konsorcjum. wspotpraca na zasadzie
konkurencji. poza cenowej. * Przedstawia wady i zalety podwykonawstwa
* Wyjasnia, na czym polega » Wyjasnia pojecie kooperacji outsourcingu. * Przedstawia wady i zalety
outsourcing. * Przedstawia przyktady * Wyszukuje informacje o outsourcingu.
korzystania z outsourcingu w sankcjach za czyny » Wyjasnia pojecie Corporate Social
przedsigbiorstwach nieuczciwej konkurencji. Responsi-bility (CSR).
prowadzacych dziatalno$¢ w » Identyfikuje na przedstawionych
branzy przyktadach rodzaje powigzan
kooperacyjnych migdzy ré6znymi
firmami.
Obowigzki * Wyjasnia pojgcia * Oblicza podatek dochodowy od | « Dokonuje zapisow w * Rozréznia formularze podatkowe
przedsiebiorcy ~podatek”, ,,podatnik”, 0s0b fizycznych na podstawie podatkowej ksigdze wykorzystywane do dokonywania
wynikajace z prawa ,»platnik”, ,,inkasent”, zapisdOw w podatkowej ksiedze przychodow i rozchodow. rozliczen z tytutu po-datku
podatkowego ,-obowigzek podatkowy”, przychodow i rozchodow. * Dokonuje zapisow w dochodowego od 0s6b fizycznych i
,-~zobowiazanie podatkowe”, * Oblicza podatek dochodowy od | ewidencji przychodow. wybiera wlasciwe formularze na
,-organ podatkowy”. 0s0b fizycznych na podstawie * Oblicza podatek dochodowy | podstawie przedstawionego opisu

* Identyfikuje podmioty
zobowigzane do ptacenia
podatku dochodowego od
0s6b fizycznych.

« Ustala wysoko$¢ podatku
placonego w formie karty
podatkowej na podstawie
przedstawionego opisu.

zapisoOw w ewidencji
przychodow.

* Oblicza podatek nalezny i
naliczony.

* Oblicza kwoty podatku do
zaplacenia na podstawie
informacji o podatku naleznym i
podatku naliczonym.

od os6b prawnych na
podstawie przedstawionych
informacji

* Wymienia i charakteryzuje
cechy podatku.

* Wymieniania obowigzki
przedsiebiorcow wynikajace z
podatku dochodowego od
0s6b prawnych i z tytulu
podatku dochodowego od
0s0b fizycznych.

sytuacji.

* Wymienia obowigzki
przedsiebiorcow wynikajace z
podatku od towarow i ushug.

* Sporzadza deklaracje podatkowa
VAT-7 na podstawie informacji o
wielkosci sprzedazy, podatku
naleznego, wielkosci zakupu i po-
datku naliczonego.




Ubezpieczenia spoleczne
0s6b prowadzacych

dzialalno$¢ gospodarcza.
Ubezpieczenia spoleczne

* Wymienia obowiazki
wobec ZUS os6b
prowadzacych dziatalno$¢
gospodarczg zwigzane z

* Rozroznia formularze
ubezpieczeniowe.

* Korzysta ze zrodet informacji
dotyczacych obowiazkdéw wobec

* Oblicza sktadki na
ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne i na
Fundusz Pracy os6b

* Wypelnia formularze
ubezpieczeniowe

* Na podstawie przedstawionego
opisu sytuacji dokonuje wyboru

pracownikéw. wlasnym ubezpieczeniem ZUS o0s6b prowadzacych prowadzacych dziatalno$é potrzebnych formularzy

spotecznym oraz z dziatalno$¢ gospodarcza. gospodarcza. ubezpieczeniowych.

ubezpieczeniem * Oblicza sktadki na

pracownikow. ubezpieczenie spoteczne,

* Ustala terminy ptatnosci ubezpieczenie zdrowotne i na

sktadek w roznych, Fundusz Pracy pracownikéw.

opisanych sytuacjach.
Korespondencja * Wyjasnia pojecia ,,pismo”, » Wskazuje w pismie jego * Pisze e-maile w sprawach * Sporzadza pisma przy
prowadzona przez ,.korespondencja”, ,,papier elementy sktadowe. zwigzanych z prowadzona wykorzystaniu edytora tekstu (pismo
przedsiebiorce firmowy. * Wyszukuje informacje o dziatalnos$cia gospodarcza, przewodnie, oferte).

wymaganiach, jakie powinien
spetniac papier firmowy

przestrzegajac zasad pisania e-
maili shuzbowych.

* Pisze SMS-y w sprawach
zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej,
przestrzegajac zasad pisania e-
maili stuzbowych

* Projektuje papier firmowy,
Zwracajac przy tym uwage na
wszystkie niezbgdne informacje, jakie
powinien on zawierac.

Prawo a dzialalno$¢
gospodarcza

* Wyjasnia pojecie ,,prawo”.
* Potrafi korzystaé z
przystugujacych mu praw.

* Korzysta z réznych zrodet
prawa.

* Wymienia galezie prawa.

» Wskazuje najwazniejsze zapisy
Konstytucji RP dotyczace
dziatalnos$ci gospodarczej.

* Wyjasnia rol¢ prawa cywilnego
w gospodarce

» Wskazuje r6zne umowy
zawierane przez przedsigbiorce i
wyjasnia ich znaczenie dla
prowadzonej przez niego
dziatalnosci gospodarcze;.

» Wyszukuje wskazany akt
normatywny.

* Wyszukuje wskazany przepis
prawa.

* Charakteryzuje galezie
prawa i wskazuje gatezie
prawa najwazniejsze dla
przedsigbiorcy.

Wyjasnia znaczenie zasad:
,hieznajomos$¢ prawa
szkodzi”, 1,,nieznajomo$¢
prawa ni-kogo nie
usprawiedliwia”.

» Wyjasnia poszczegdlne zapisy
Konstytucji dotyczace dziatalnosci
gospodarcze;j.

* Wymienia i charakteryzuje
obowiazki przedsigbiorcy zwigzane z
ochrong danych osobowych.

* Potrafi zachowac si¢ w urzedzie.

* Wyjasnia na czym polega
domniemanie powszechne;j
Znajomosci prawa.




* Wyjasnia rol¢ prawa pracy,
prawa administracyjnego, prawa
karnego, prawa gospodarczego,
prawa podatkowego oraz prawa w
zakresie ochrony wlasnosci
intelektualnej i ochrony danych
osobowych w dziatalnosci
gospodarczej.

SPOSOBY SPRAWDZANIA WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA

*Testy, sprawdziany pisemne podsumowujace dzial materialu
kartkowki — ok. 15 min. — z biezagcych wiadomosci — rézne formy, diagramy, rebusy, zagadki
* ¢wiczenia projektowe
* odpowiedzi ustne
* aktywnos$¢ na lekeji
* praca w grupach
* praca z tekstem

Prace pisemne oceniane sg punktowo 1 przeliczane na oceny wg zasady:
00 — 25 % = niedostateczny
25 — 30 % = niedostateczny +
30 — 45 % = dopuszczajacy
45 — 50 % = dopuszczajacy +
50 — 65 % = dostateczny

65 — 70 % = dostateczny +
70 — 85 % = dobry

85 —90 % = dobry +

90 — 95 % = bardzo dobry

95 — 100% = bardzo dobry +
100% = celujacy



DOSTOSOWANIE FORM | METOD PRACY NA LEKCJACH PODEJMOWANIE | PROWADZENIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ DO MOZLIWOSCI
UCZNIOW ZE SPECJALNYMI WYMAGANIAMI EDUKACYJNYMI.

Wymagania edukacyjne w ramach zaje¢ podejmowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej nalezy dostosowa¢ do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym,;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub
inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie
tej opinii;
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow

opracowata: Magdalena Kur



